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Ecoute interne
LA QUESTION VITALE DU LIEN

- La visio a permis de maintenir du lien, de s'ouvrir à 
aller vers les autres plus "profondément" ;
- Les nouveaux moyens de communication comme les 
visio ont permis de maintenir le contact, de travailler sur 
l'essentiel ;
- Volonté de maintenir le lien ;
- La visio a permis de maintenir du lien et de s'ouvrir à 
d'autres ;
- Rencontres nouvelles et inattendues ;
- Nécessité de faire du lien personnalisé et de vivre de 
nouveau de la convivialité ;
- Des liens brisés mais aussi des liens nouveaux créés
- Davantage de relations, de bienveillance, plus de 
fraternité ;
- Nouvelles fraternités et entraides.

LE NOUVEAU RAPPORT AU TEMPS

- Temps passé ensemble ;
- Nouveau rapport au temps ;
- Temps nécessaire pour les 

décisions ;
- Nouveau rapport à l'espace-temps ;
- Les outils numériques - libération de 

temps ;
- Plus de temps pour la gratuité.



GOÛTER LA JOIE DE LA RENCONTRE PHYSIQUE AVEC L’AUTRE …

-On prend davantage conscience de la chance que l’on a quand on 
peut se rencontrer en présentiel avec les jeunes. On vit davantage 
l’instant présent, alors que le contenu des rencontres est parfois le 
même ;

-La joie de se retrouver petit à petit en présentiel ;
-Le présentiel est vital, besoin de grand groupe ;
-Le manque a provoqué une joie profonde de se retrouver ;
-Aujourd'hui, surtout la sortie de l'entre-soi et de sa caverne pour 

retrouver les autres autrement, d'une manière renouvelée et 
authentique ;

-Tous placés devant le manque de contacts: L'autre m'est 
indispensable, il me manque, aussi par une présence physique ; 

-Découverte d'un besoin nécessaire de vivre la rencontre en vrai et 
faire vivre un noyau fondamental ;

-L'homme n'est pas fait pour vivre confiné, il a besoin d'une vie sociale 
et de fraternité ;

-La rencontre physique reste très importante dans notre mission ;
-Joie nouvelle de se retrouver en vrai, joie des retrouvailles ! 

… NOTAMMENT POUR PRIER 
ENSEMBLE

- Besoin de rassemblement = 
présence aux célébrations 
eucharistiques pour se retrouver 
et avancer ensemble ;

- Cela a permis de se rendre 
compte du besoin de se 
retrouver, d'être accompagné, 
d'aller vers les autres, de faire 
naître des "cellules d'église" à la 
maison ou ailleurs. 



L’EXPERIENCE COLLECTIVE DE LA FRAGILITE …
- Prise de conscience de la fragilité => 

acceptation de la dépendance, on n'est pas 
tout-puissant

- Expérience de la fragilité

… QUI RENFORCE NOTRE ATTENTION AUX 
PLUS FRAGILES

- Etre attentif aux personnes isolées ;
- Ne pas perdre de vue ceux qui ont décroché ;
- A émergé l'envie de créer du lien pour lutter 

contre l'isolement ;
- L'importance de l'humanité de la personne que 

nous rencontrons.  notamment en EHPAD où les 
personnes ont souffert ;

- Prise de conscience de l'importance de 
rejoindre les personnes âgées et en situation de 
handicap ;

- Le manque de lien a révélé les absents de nos 
communautés ;

-  S'adapter pour une nouvelle prise en charge 
des personnes fragiles ;

- Besoin d’altérité donne envie d’essayer d’être 
utile avec d’autres ;

- Le confinement a mis en lumière des pauvres qui avaient faim, 
et dont la nourriture qui leur était distribuée n’était pas 
nourrissante. De là est né un projet Secours Catholique, Eglise 
Réformée, association de produits bio ;

- Recherche de solutions pour créer du lien chez les personnes 
âgées en manque de connection ordinateur, et toujours isolées ;

- Des initiatives solidaires (épiceries solidaires) sous considérées 
avant et d’un coup devenues essentielles qui s’ouvrent à de 
nouveaux publics (chômage partiel) ; Recentrage sur l’utilité et le 
sens des choses

- L'importance de la solidarité (urgente et vitale ;
- Prise de contact dans les EHPAD : désir de retrouvailles 

physiques, et plus grande adhésion à la prière ;
- Le monde du handicap a beaucoup souffert de l’isolement ; 
- A l’écoute du monde dans sa souffrance et dans son manque 

de lien, augmentation de la fraternité paroissiale, lieu de 
rencontre ;

- Vivre et inventer des solidarités autrement ;
- De nouveaux moyens de communication, d'expression (sketch, 

BD, jeu de rôle…) avec des personnes défavorisées, démunies,  
permettant à chacun de se découvrir intéressant pour les autres



LE DIGITAL, ENTRE CONTINUITÉ DE LA MISSION ...

- Nous sommes plus à l'aise dans les outils numériques (cela nous a 
débrouillé) qui sont au SERVICE DE la mission (même si ce n'est pas le 
tout de la mission) : réduction des distances, proximité et soutien dans 
la mission. 

- Zoom permet d’augmenter la fréquence des réunions de 
préparations entre chefs scouts. L’organisation des rencontres est 
parfois plus fluide ;

- Plus d'écoute, de proximité avec les familles, des échanges moins 
secs et plus empathiques avec les familles…

- Les rencontres d'E.A.P chaque semaine (1 heure) en visio et en 
présentiel chaque mois (2 heures) se poursuivent et permettent d’aller 
à l'essentiel ;

- Moins de peur et plus de créativité avec le numérique ;      
- De nouveaux moyens de communications voient le jour comme les 

rencontres visios qui ont permis d’augmenter la fréquence des 
rencontres ;

- Zoom et youtube ont permis de maintenir les rencontres EAP et de 
diffuser certaines messes ;

- La visio nous a bien aidé pour garder le contact avec les membres 
des mouvements. On gardera peut-être la visio pour éviter les longues 
distances, pour une personne qui ne peut pas se déplacer mais qui 
souhaite participer à la rencontre ;

… ATTEINTE DE NOUVELLES 
PERSONNES …

- Nous avons des nouvelles de manières 
de travailler qui permet de rejoindre des 
personnes qui ne seraient pas venues 
(visio) ;

- On a rejoint des personnes qu'on ne 
voyait jamais comme par exemple aux 
AG ;

- Le champ du numérique qu'on a été 
obligé d'investir, l'effort de  créativité  
avec la surprise de toucher des 
personnes différentes (notamment des 
jeunes jamais vu en aumônerie, mais 
sensibles à des questionnement 
spirituels) ;



UNE INVITATION À CHANGER SES PRATIQUES : OSER, FAIRE 
CONFIANCE, VIVRE LA SYNODALITE

-A émergé l'envie de faire bouger les lignes en moi : oser, faire 
tomber des peurs ;

- L' importance d' avoir de l'audace, de la créativité. que chaque 
situation peut être une chance ;

-Nous sommes en mutation, cela donne envie de questionner 
ses pratiques, son fonctionnement… chemin pour du neuf ;

-La nécessité de faire confiance à ceux et celles qui ont des 
idées ;

-Être attentif à ce que les personnes ont été capable de faire et 
de mettre en place. Capacité d’inventer. Comment aider à faire 
émerger leurs idées ? 

-Ne pas forcer la mission, le service: s'il n'y a pas d'élan, ne pas 
tenir le "comme avant" ;

-Bien que la convivialité diminue, la synodalité des décisions a 
augmenté. Cela a permis de faire se rencontrer les différents 
acteurs de la paroisse avec l’EAP ;

-Besoin de synodalité. Partager le sens de l'Eglise.

UNE PERIODE MARQUEE PAR 
L’EMERGENCE DE NOUVEAUX 
TALENTS

-  Des jeunes qui se sont lancés 
pour continuer à la place des 
absents ;

- Créativité nécessaire, 
inventivité,  des groupes qui 
tiennent et qui vivifient le tissu 
ecclésial ;

- Emergence de talents, de 
nouveaux meneurs ;

- Les animateurs en pasto jeunes 
ont été inventifs !



Récolte
Qu’est-ce que j’ai appris?

5’ en trinôme
+

Retour pour 
partage 

1 scribe par 
groupe

COEUR 
OUVERT

VOLONTE 
OUVERTE

ESPRIT 
OUVERT

Qu’est-ce qui m’a touché? 

Qu’est-ce qui m’a mis en 
mouvement? 



Tête - Ce que nous avons appris
INTUITION, ÉCOUTE ET CONFIANCE
- Les initiatives partent d'une intuition, une initiative 
personnelle, écoutée, suivie
- Faire confiance à son intuition et au groupe
- Écouter et accepter son intuition
- Les 3 niveaux d'écoute sont déjà un premier acquis !
- Une bonne écoute peut ouvrir tous les possibles
- Confiance "à la Jésus", "viens et suis-moi"
- Faire confiance à l'Esprit Saint (Stand up)

COMMUNICATION ET AMPLIFICATION
Importance de la communication
La crise est une caisse de résonance elle amplifie tout

L’existence du festival Stand-up

RELATIONS, ADAPTATION ET DÉPLACEMENT
- Savoir s'ouvrir à d'autres
- Belle démarche pour remettre les personnes en 
route… Belle initiative de mise en place d'une chorale 
Jeune et moins jeunes qui porte du fruit
- Joie de vivre ensemble avec des personnes plus 
jeunes en communion, reprendre goût à la célébration 
- Adaptation aux modes de vie de chacun dans 
l'intergénérationnel
- Mise en mouvement à partir de difficultés, à partir 
des compétences pour accueillir la diversité
- Les réseaux
- Le langage tactile chez les personnes handicapées
- Le besoin d'être en relation et de mettre en relation 
est un moteur
- Se laisser déplacer pour aller vers un projet



Coeur - Ce qui nous a touchés (2/2)

LA DIVERSITÉ DES POTENTIELS, LA CONFIANCE

- Il y a des compétences insoupçonnées… 
Rien n'est figé.
- Faire confiance aux gens et à leur potentiel
- Croire dans ceux qui sont différents
- Briser la normalité
- Oser, sortir du "on a toujours fait comme ça"
- On peut croire en l'humain
- Croire au potentiel des gens qu'on ne voit pas 
et choisir de leur faire confiance
- La confiance accordée porte tellement de fruits
- Croiser des lieux, des compétences portent des 
fruits au delà  de ce que l’on pensait

ET LA SOLIDARITÉ

- Lutter contre la désespérance
- Oser travailler pour le bien commun
- La place du travail pour le respect de la dignité de 
la personne humaine
- Des enfants et des jeunes qui expriment le besoin 
d’intergénérationnel
- La distance initiale entre les générations (chorale) 
et les jeunes "inemployables" avec l'insertion : 
comment elle peut se réduire, par la confiance
- La fraternité intergénérationnelle, la confiance et la 
gratuité dans les rencontres,
- La place de l'Eglise dans toutes initiatives des 
hommes : solidarité, etc
- La nécessité de la rencontre en vrai ! 

PORTENT DES FRUITS INATTENDUS !



Corps - Ce qui nous met en route
L’AUDACE 
- Oser
- Sortir du cadre
- Ne pas avoir peur

L’AUDACE D’APPELER 
- Multiplier les appels
- Oser appeler

À PLUSIEURS, EN PASSANT PAR LE “FAIRE”
- Le groupe !
- L'énergie qui se démultiplie dans l'échange
- A plusieurs, plus de joie, plus loin…
- L’admiration pour cette énergie humaine.
- Le besoin de grandir en humanitude
- Avoir l'audace sans passer par les circuits institutionnels, faire fonctionner les réseaux
- La confirmation qu'il faut écouter son cœur, partager à d'autres ses intuitions et y aller ensemble !
- Une initiative d'une personne, connectée à d'autres, en synergie, stimulée par d'autres acteurs, peut 
devenir une action large échelle, à large impact
- L'envie de faire vivre la relation intergénérationnelle en chorale et ailleurs...
- Envie d'aller plus loin avec d'autres
- La place du « faire » pour rejoindre de nouvelles personnes et en particulier la majorité de nos concitoyens 
qui n’ont pas d’attentes spirituelles
- Elargir le champs pastoral, intégrer par le faire : des gens passent de Marthe à Marie

L’AUDACE DE LA NOUVEAUTÉ 
- Promesse de vie
- Du neuf qui jaillit de la rencontre
- Oser la nouveauté, les nouvelles idées
- Oser la confiance aux plus éloignés
- C'est la difficulté qui fait réagir
- La nouveauté vient de l'Esprit Saint qu'il 
faut écouter ensemble


